
    
    
    
Highlights gegenüber einer PKV-Pflegeversicherung: 

 
- Beitragsbefreiung im Leistungsfall 
 
- GarantiGarantiGarantiGarantierter Beitrag für die gesamte Versicherungsdauer –   KV passen in 
regelmäßigen Abständen an 

 
- Wenige Gesundheitsfragen 

 
- Beitragsfreistellung bzw. Kündigung durch VN möglich 

 
- Keine Karenz- u. Wartezeiten 

 
- Höhere Eintrittsalter bis 75 Jahre    

    
- Überschussbeteiligung    d.h. Plus-Rente ( derzeit 30%) + Bonus-Rente 

 
- Sofortleistung von 6 Monatsrenten 

 
- Volle Leistung    auch wenn nicht stationärer Aufenthalt im Pflegeheim 

 
- VS-Schutz im Ausland 

 
- Pflegeplatz-Garantie 

 
- Dynamikeinschluß möglich – Inflationsausgleich 

 
- Seniorengerechte Annahmepolitik     - d.h. keine Risikozuschläge od. 
Ausschlüsse 

 
- Rückwirkende Leistung    bis 12 Monate nach Feststellung der 
Pflegebedürftigkeit 

 
- Einmalbeitrag möglich 

 
- Zahlung der Leistung mtl. im voraus 

 
- Kein Kündigungsrecht    durch IDEAL 


